
 

 

 

Tedarikçiler ve Alt Yükleniciler için Davranış Kuralları 
(Durum 5/2023) 

 

Bu Davranış Kuralları, INDUS Holding AG ve bağlı şirketlerinin Alman Anonim Şirketler 
Yasası'nın (AktG) 15. ve devamı maddeleri kapsamındaki gerekliliklerini tanımlar. Tüm mal ve 
hizmet tedarikçileri ve bunların alt yüklenicileri (bundan böyle tedarikçi(ler) olarak anılacaktır) 
için AktG. Tedarik zincirlerinde insan hakları ihlallerinin önlenmesi için Alman Tedarik Zinciri 
Durum Tespiti Yasası'nın (Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz - LkSG) gerekliliklerine özellikle 
dikkat edilmektedir. 

Tedarikçilerimizden özellikle Kurumsal Yönetim ' INDUS Holding AG (Aralık 2022 itibariyle 
05/2023'te geçerli olan versiyon ektedir) adresinde bulunan ve zaman zaman değiştirilen İnsan 
Haklarına Saygı İlkeleri Beyannamesi'nin gerekliliklerine uymalarını bekliyoruz.  

 

GENEL YÜKÜMLÜLÜK 

Tedarikçiler, LkSG'ye ek olarak faaliyet gösterdikleri ülkelerde yürürlükte olan tüm yasa ve 
yönetmeliklere saygı göstermeyi ve bunlara uymayı taahhüt eder. Tedarikçiler özellikle insan 
haklarına saygı gösterecek ve işlerinin ve faaliyetlerinin olumsuz çevresel etkilerini 
azaltacaktır. Buna kendi tedarik zincirleri de dahildir. 

Tedarikçiler, bu Kuralların gerekliliklerini kendi tedarik zincirlerinde uygulayacaklardır. Bu 
Kurallara uyulmasını sağlamak için makul bir süre önceden bildirimde bulunarak 
tedarikçilerimizin üretim ve iş yerlerinde riske dayalı denetimler yapma ve kendi beyanları alma 
hakkımızı saklı tutarız. Tedarikçiler, talep üzerine belgelerin incelenmesine izin vermeyi ve bilgi 
sağlamayı kabul eder. Bu hak, alt tedarikçilerin Kuralları ihlal ettiğine dair bir şüphe olması 
durumunda tedarikçinin alt tedarikçileriyle ilgili kayıtlara erişimi de içerir.  

İnsan hakları ve çevresel riskler ve dolaylı tedarikçininki de dahil olmak üzere insan hakları 
veya çevresel yükümlülüklerin şüpheli ihlalleri çeşitli kanallar aracılığıyla belirtilebilir ve 
düzeltici eylem talep edilebilir. Bu kanallar arasında özellikle ihbar sistemimiz SpeakUp 
(https://www.speakupfeedback.eu/web/fsbf) veya yerel olarak belirlenen irtibat kişileri yer 
almaktadır.  

SpeakUp'a internet üzerinden çeşitli dillerde ve harici, genellikle ücretsiz yardım hatları 
üzerinden erişilebilir. Prensip olarak anonim ihbarlar da mümkündür. Şikayetçiler için merkezi 
bir e-posta adresi de mevcuttur (compliance@indus.de).  

Tedarikçiler, çalışanlarının (geçici ve taşeron işçiler, serbest çalışanlar vb. dahil), 
tedarikçilerinin ve alt yüklenicilerinin SpeakUp'ı kullanma olanakları hakkında bilgilendirilmesini 
sağlamalıdır. 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

DİĞER 

LkSG'ye göre gerekliliklerin değişmesi halinde, tedarikçi bu değişen gerekliliklere tam olarak 
uymayı taahhüt eder. 

Bir tedarikçinin bu Davranış Kurallarını ihlal ettiğini tespit edersek, makul bir süre içinde ihlali 
gidermesini talep edeceğiz. İhlalin giderilmemesi, temel sözleşmenin veya tüm iş ilişkisinin 
feshedilmesine de yol açabilir. 

 

 

 

__________________________________________________________________________ 

TEDARIKÇI TARAFINDAN ONAY 

Tedarikçi, bu belgeyi imzalayarak Kurallar'da yer alan ilke ve gerekliliklere tam olarak 
uyacağını teyit eder. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

____________________________               ____________________________ 

Yer, Tarih                  İsim, Pozisyon    

 

 

 

____________________________ 

Şirket 


